Uchwalony dnia 28 czerwca 2021 roku

STATUT SPOLKI
PLANET B2B SPOtKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

I. FIRMA, SIEDZIBA, CZAS TRWANIA, PRZEDMIOT DZIAtALNOSCI SPOtKI AKCYJNE)

§ 1.
1. Spétka prowadzi dziatalnos$é pod firmg Planet B2B Spoétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywad skrétu firmy: Planet B2B S.A.

3. Spétka moze uzywacé wyrdzniajacego jg znaku graficznego.

§2.

Czas trwania Spétki jest nieograniczony.

§3.

Spoétka dziata na podstawie Kodeksu Spétek Handlowych i postanowien niniejszego Statutu, a takze na podstawie
innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§4.

1. Spotka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i za granica. Na terenie swojego dziatania Spétka moze
otwierac oddziaty, przedstawicielstwa i inne placéwki, a takze uczestniczy¢ w innych spétkach w kraju i za granica.
Moze takze uczestniczy¢ we wszystkich dopuszczalnych prawem strukturach i powigzaniach organizacyjno-
prawnych.

2. Siedziba Spétki jest m.st. Warszawa.

§ 5.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:
a. PKD 58.29.Z - Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania

b. PKD 62.0 - dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalnos$¢ powigzana,

c. PKD 63.1 - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢;
dziatalnos¢ portali internetowych,

d. PKD 63.9 - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji,
e. PKD 64.19.Z - pozostate posrednictwo pieniezne,
f. PKD 64.20.Z - dziatalnos¢ holdingdw finansowych,

g. PKD 64.9 - pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych,



h. PKD 66.19.Z - pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych,

i. PKD 68.10.Z - kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek,
j. PKD 68.20.Z - wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,
k. PKD 69.20.Z - Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe,

I. PKD 70.10.Z - Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytgczeniem holdingéw
finansowych,

m. PKD 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

n. PKD 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych,

0. PKD 74.10.Z - Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

p. PKD 74.90.Z - Pozostata dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

g. PKD 77.40.Z - Dzierzawa wifasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

r. PKD 78.30.Z - Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw,
s. PKD 82.30.Z - Dziatalnos$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow,

t. PKD 82.99.Z - Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

u. PKD 85.60.Z - Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje,

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu dziatalnosci
Spotki, z mocy przepiséw szczegdlnych, wymaga zgody, zezwolenia lub koncesji organu panstwa, to rozpoczecie
lub prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastgpi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub koncesji.

3. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki dokonana z zachowaniem warunkéw okreslonych w Kodeksie
Spétek Handlowych nie wymaga wykupu akcji Spétki od akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie na zmiane.

Il. KAPITAt ZAKLADOWY SPOtKI ORAZ AKCJE SPOLKI

§6.

1. Wysokos¢ kapitatu zaktadowego Spétki wynosi 33 278 446,10 zt (stownie: trzydziesci trzy miliony dwiescie
siedemdziesigt osiem tysiecy czterysta czterdziesci szes¢ ztotych i dziesie¢ groszy) i dzieli sie na:

a) 4.495.000 (stownie: cztery miliony czterysta dziewiecdziesigt piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii A, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

b) 4.500.000 (stownie: cztery miliony piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c) 2.390.500 (stownie: dwa miliony trzysta dziewiec¢dziesigt tysiecy piecset) akcji zwyktych na okaziciela serii
C o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

d) 1.250.000 (stownie: jeden milion dwiescie piecdziesiagt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé groszy) kazda akcja,

e) 3.685.650 (stownie: trzy miliony szes¢set osiemdziesiat piec tysiecy szeséset pieédziesiat) akcji zwyktych
na okaziciela serii E o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja,



f) 265 563 630 (stownie: dwiescie szes¢dziesigt pie¢ miliondw piecéset szes¢dziesigt trzy tysigce szeséset
trzydziesci) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

g) 41779 061 (stownie: czterdziesci jeden miliondw siedemset siedemdziesigt dziewied tysiecy szesc¢dziesigt
jeden) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda
akcja,

h) 3 413 620 (stownie: trzy miliony czterysta trzynascie tysiecy szeséset dwadziescia) akcji zwyktych na
okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja,

i) 5707 000 (stownie: pie¢ milionéw siedemset siedem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci
nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesieé groszy) kazda akcja.

2. Akcje Spétki:
a. s emitowane w seriach oznaczonych kolejnymi literami alfabetu.

b. moga by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela, a zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne
jest niedopuszczalna

c. imienne moga by¢ zamieniane na akcje na okaziciela na wniosek akcjonariusza; zamiany akcji dokonuje
Zarzad Spétki

d. moga by¢ pokryte wktadami pienieznymi lub niepienieznymi

€. nowo wyemitowane mogg by¢ akcjami uprzywilejowanymi

f. moze Spdtka wydawaé w odcinkach zbiorowych

g. wtasne Spdtka moze nabywad z zastrzezeniem art. 362 i nast. k.s.h.

h. wtasne, jezeli nie zostaty zbyte w terminach okreslonych w art. 363 &3 i §4 k.s.h., Zarzad niezwtocznie
umorzy bez zwotywania Walnego Zgromadzenia

i. akcje sg zbywane bez ograniczen

3. Zarzad stosowng Uchwatg ma prawo wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o0 wprowadzenie nowych akcji Spétki do
obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect organizowanym przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. lub na ubieganie sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie oraz ich dematerializacje w trybie i na
warunkach okreslonych w art. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi.

4. Zarzad jest umocowany do zawierania umoéw z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych o rejestracje
akcji, praw do akcji i praw poboru.

5. Spdtka moze emitowad obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez przepisy prawa.
Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spdétka ma prawo emitowac obligacje zamienne na akcje lub
obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

6. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego

a. Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki na zasadach wynikajgcych z art.
444-447 K.s.h.

b. Zarzad jest upowazniony, w okresie do dnia 10 grudnia 2022 r. do dokonania jednego lub kilku
podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki o kwote nie wiekszg niz 24 958 834,00 zt (stownie: dwadziescia
cztery miliony dziewiecset pieédziesiat osiem tysiecy osiemset trzydziesci cztery ztote) poprzez emisje akcji
zwyktych na okaziciela jednej lub kilku nowych serii ("Kapitat Docelowy").

c. Akcje wydawane w ramach Kapitatu Docelowego moga by¢ obejmowane w zamian za wkfady pieniezne
lub niepieniezne.

d. Zarzad decydowad bedzie w formie uchwaty o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyiszeniem
kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego, w tym takze w sprawach ustalenia ceny
emisyjnej oraz wydania akcji za wktady niepieniezne (aporty), po uprzednim uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej.



e. Uchwata Zarzadu podejmowana w ramach statutowego podwyzszenia wymaga formy aktu notarialnego.

f. Uchwata Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym paragrafie
zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

g. Zarzad jest upowazniony do wyfaczenia w catosci lub w czesci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy za zgodg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty.

h.Za zgodg Rady Nadzorczej, Zarzad jest upowazniony do emisji warrantow subskrypcyjnych
uprawniajgcych do subskrybowania akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego — na warunkach
okreslonych w K.s.h. z prawem pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru tych wariantéw w catosci lub w
czesci.

i. O ile przepisy kodeksu spoétek handlowych oraz postanowienia niniejszego Statutu nie stanowig inaczej,
Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

i. zawierania umoéw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowa lub innych umoéw
zabezpieczajgcych powodzenie emisji akcji,

i. podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji, praw do akcji lub praw
poboru oraz zawierania uméw z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. o rejestracje
akcji, praw do akcji lub praw poboru;

podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji akcji w drodze subskrypcji prywatnej,
zamknietej i otwartej lub w drodze oferty publicznej bagdz niepublicznej i w sprawie ubiegania sie o
dopuszczenie akcji do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect lub na
ubieganie sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym na Gietdzie Papieréow
Wartosciowych w Warszawie.

j- Zwykte podwyzszenie kapitatu zaktadowego spétki nastepuje w drodze emisji nowych akcji na okaziciela
lub podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Tryb i zasady takiego podwyzszenia okreslaja
przepisy prawa, w szczegélnosci art. 430-433 Kodeksu spétek handlowych.

k. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpic réwniez ze Srodkow spétki, poprzez przeznaczenie na
ten cel srodkéw z kapitatéw rezerwowych lub kapitatu zapasowego. Tryb i zasady takiego podwyiszenia
okreslajg przepisy prawa, w szczegdlnosci art. 442-443 Kodeksu spdtek handlowych.

l. przy podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki, Akcjonariuszom Spotki przystuguje prawo pierwszenstwa
do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akcji juz posiadanych, o ile uchwata w sprawie emisji nie
stanowi inaczej.

m. Kapitat zaktadowy Spétki obniza sie, w drodze zmiany Statutu, przez zmniejszenie wartosci nominalnej
akcji, potaczenie lub przez umorzenie czesci akcji oraz w przypadku podziatu przez wydzielenie. Tryb i zasady
takiego obnizenia okreslajg przepisy Kodeksu Spoétek Handlowych.

7. Umorzenie akcji

a. Akcje moga by¢ umorzone wytacznie za zgodg akcjonariusza (umorzenie dobrowolne) w drodze ich
nabycia przez Spétke, przy czym umorzenie takie nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.

b. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

c. Uchwata powinna okresla¢ w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych, badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki.

d. Uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego Spétki powinna by¢ powzieta na Walnym Zgromadzeniu, na
ktérym powzieto uchwate o umorzeniu akcji.

e. Umorzenie akcji wymaga i nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki.

Il. ORGANY SPOLKI



§7.
Organami Spotki s3: Zarzad, Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie.
1. Zarzad

a. Zarzad Spotki sktada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkdéw. W sktad Zarzgdu wchodzg Prezes
Zarzadu, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego i pozostali cztonkowie Zarzadu, w tym co najmniej jeden
Wiceprezes Zarzadu.

b. Prezesa Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.
c. Cztonkéw Zarzadu na wniosek Prezesa Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.
d. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla uchwata Rady Nadzorczej.

e. Zarzad dziata na podstawie przepiséw prawa, Statutu oraz Regulaminu Zarzadu uchwalanego przez Rade
Nadzorcza.

f. Kadencja Zarzadu jest wspdlna i wynosi 4 lata obrotowe.
g. Cztonkowie Zarzadu, ktérzy korczg kadencje moga by¢ wybierani ponownie.

h. W razie rezygnacji, Smierci lub odwotania cztonka Zarzagdu w okresie, na ktéry zostat powotany, sktad
Zarzgdu moze by¢ uzupetniony przez Rade Nadzorcza, przy czym kadencja tak wybranego cztonka Zarzadu
uptywa wraz z koricem kadencji pozostatych cztonkéw Zarzadu.

i. Umowe o prace z cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spétki Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny
przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposréd jej cztonkdw.

j. Cztonek Zarzadu, w tym Prezes Zarzagdu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorczg przed uptywem
kadencji jedynie z waznych powodow.

k. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie.
I. Wszyscy cztonkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw Spotki.

m. Zarzad jest zobowigzany zarzgdza¢ majgtkiem i sprawami Spétki z nalezytg starannoscia wymagana w
obrocie gospodarczym, przestrzegajac przepiséw prawa, postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat
powzietych przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczg w zakresie ich dziatania.

n. Zarzad jest upowazniony do proponowania Radzie Nadzorczej biegtego rewidenta w celu zbadania
sprawozdan finansowych Spétki.

0. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoéfki, ktdrych przepisy prawa lub postanowienia Statutu nie
zastrzegajg do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

p. Do sktadania oswiadczert woli w imieniu Spétki oraz do jej reprezentowania upowaznieni s3: Prezes
Zarzagdu samodzielnie; dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym Wiceprezes Zarzadu dziatajacy tacznie; jeden
cztonek Zarzadu dziatajgcy tgcznie wraz z prokurentem.

g. W umowach pomiedzy Spoétka a cztonkami Zarzadu oraz sporach z nimi, Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza, przy czym Rada Nadzorcza ma prawo upowazni¢ w drodze uchwaty Przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub innego jej cztonka do podpisania uméw lub innych dokumentéw miedzy Spotka, a cztonkiem
Zarzadu na warunkach okreslonych uchwatg Rady Nadzorczej.

r. Cztonkowie Zarzadu otrzymujg wynagrodzenie za petnienie swoich obowigzkéw w wysokosci ustalonej w
uchwale Rady Nadzorczej. Cztonek Zarzadu moze by¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace lub innej
umowy.

s. Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje umowy o prace oraz ustala
wynagrodzenie za prace.

t. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego i nieobecnosci
Prezesa Zarzadu, cztonek Zarzadu zastepujacy Prezesa Zarzadu.

u. Dla waznosci uchwat Zarzadu wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich cztonkéw Zarzadu.



v. Uchwaty Zarzagdu zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtosdw cztonkdw Zarzadu obecnych na posiedzeniu.
W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

w. W posiedzeniu Zarzagdu mozna uczestniczy¢ za pomoca urzadzen pozwalajgcych na porozumiewanie sie
na odlegtosé. W takim przypadku podpisanie uchwaty moze nastgpic z datg pdzniejsza. Fakt uczestniczenia
w posiedzeniu za pomocg urzadzen pozwalajacych na porozumiewanie sie na odlegtos¢ jest odnotowywany
w protokole z posiedzenia Zarzadu.

X. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spétki lub innym miejscu wyznaczonym przez Prezesa
Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza

a. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 (pieciu) cztonkéw nie wiecej jednak niz 7 (siedmiu) cztonkdéw
powotywanych na okres wspdlnej kadencji wynoszacej 4 (cztery) lata obrotowe.

b. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, ktére okresla réwniez liczbe
cztonkdéw powotywanych na dang kadencje.

c. W razie rezygnacji, Smierci lub odwotania cztonka Rady Nadzorczej kadencja cztonka Rady Nadzorczej
wybranego w jego miejsce uptywa wraz z koricem kadencji pozostatych cztonkdédw Rady Nadzorczej.

d. Rada Nadzorcza sposrod swoich cztonkéw powotuje i odwotuje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a
takze moze powotac Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady Nadzorcze;j.

e. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw prawa, Statutu oraz uchwalonego Regulaminu Rady
Nadzorczej. Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony przez Rade Nadzorcza podlega zatwierdzeniu przez
Walne Zgromadzenie.

f. Uchwaty podjete w okresie uchwalenia regulaminu do jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie lub
do odmowy jego zatwierdzenia sg skuteczne, o ile zostaty podjete zgodnie z przepisami Kodeksu Spétek
Handlowych oraz §7 ust. 1 lit. n) niniejszego Statutu.

g. Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy wykonywanie uprawnien przewidzianych w przepisach Kodeksu
spétek handlowych, w tym w szczegdlnosci:

i. rozpatrywanie rocznych planéw dziatania Spoéfki, sporzadzonych przez Zarzad, oraz ich zmian,

ii. ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
whnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow lub pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdania pisemnego z wynikéw powyzszej oceny,

iii. sktadanie wnioskéw o udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania obowigzkéw,

iv. wybor, na wniosek Zarzagdu lub z wtasnej inicjatywy, biegtego rewidenta oraz reprezentowanie Spofki
w umowach pomiedzy Spo6tka a cztonkami Zarzgdu oraz w sporach miedzy nimi,

v. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzen,

vi. zawieszanie - z waznych powoddéw - w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu,
jak réwniez delegowanie - na okres nie diuzszy niz trzy miesigce - Cztonkéw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu,

vii. wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci (czynnosci te nie wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia zgodnie z
postanowieniem art. 393 pkt 4 K.s.h.),

viii. wyrazanie zgody na zawigzanie spétek prawa handlowego, przystapienie Spétki do innych spétek oraz
nabywania i zbywania udziatéw lub akcji w innych spétkach,

ix. ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu lub wprowadzenia innych zmian o charakterze
redakcyjnym na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia,

X. uchwalanie Regulaminu dziatania Zarzadu,

xi. uchwalanie Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,



xii

xiii

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

Xviii.

XiX.

XX.
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XXii.

xXiii.

XXiV.
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3. Walne

. wyrazenie zgody na zastawienie akcji i udziatéw posiadanych w innych spétkach,
. zatwierdzenie strategii rozwoju Spétki.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym.

Dla waznosci posiedzenia Rady Nadzorczej i podejmowanych uchwat niezbedna jest obecnosé
przynajmniej trzech cztonkdw Rady Nadzorczej, a w przypadku Rady Nadzorczej siedmioosobowej
czterech cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni przez
Przewodniczacego Rady o posiedzeniu co najmniej siedem dni przed planowanym terminem jego
odbycia.

Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej moga zadac zwotania posiedzenia Rady, podajgc proponowany
porzadek obrad. W takim przypadku Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie w terminie dwdch
tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos
Przewodniczacego Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba ze
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w posiedzeniu i nikt nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego podjecia danej uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac swdj gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ w posiedzeniu przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w postaci tele- lub wideokonferencji,
umozliwiajacych réwnoczesne komunikowanie sie oraz identyfikacje cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty takze w trybie pisemnym.

Uchwaty podejmowane w trybie pisemnym sg wazne, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektéw uchwat, wymogi okreslone w ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

Podejmowanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 5-9 powyzej nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu, odwotania i zawieszenia w czynnosciach cztonkéw
Zarzadu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg otrzymywac wynagrodzenie, ktérego wysokos$¢ ustala uchwata
Walnego Zgromadzenia.

Zgromadzenie

a. Walne Zgromadzenia zwotywane sg jako zwyczajne i nadzwyczajne.

b. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
powyzszym terminie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorcza.

c. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza ma prawo zwota¢ Nadzwyczajne

Wal

ne Zgromadzenie, jezeli uzna to za stosowne, a Zarzagd w terminie 14 (czternastu) dni od ztozenia

stosownego zadania przez Rade Nadzorczg nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Porzgdek
obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

d. A

kcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu zaktadowego moga

zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad tego zgromadzenia.

e. Cztonkowie Zarzadu Spotki maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Walnego Zgromadzenia.



f. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie przepiséw prawa, Statutu oraz uchwalonego Regulaminu
Walnego Zgromadzenia.

g. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja w szczegdlnosci:

i. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

ii. rozporzadzenie zyskiem lub decydowanie o sposobie pokrycia strat za rok obrotowy,

iii. udzielanie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw,
iv. umarzanie udziatéw i ustalanie zasad ich umarzania,

v. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia,
vi. uchwalenie Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
vii. zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

viii. inne sprawy, ktére zgodnie ze Statutem i przepisami Kodeksu Spétek Handlowych nalezg do Walnego
Zgromadzenia,

ix. Podjecie uchwat w ponizszych sprawach wymaga wiekszosci % (trzy famane przez cztery) gtoséw:

1. zmiana Statutu Spoéfki,
2. podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki,

3. zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

4. pofaczenie Spofki i jej przeksztatcenie,
5. rozwigzanie Spofki,
6. emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akgji.

h. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki, w miejscowosci bedgcej siedzibg gietdy, na ktérej
akcje Spoétki sa przedmiotem obrotu lub w innym miejscu wyznaczonym przez Zarzad na terenie
Rzeczypospolitej Polskie;j.

i. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca lub w razie
nieobecnosci tych oséb - Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad, a nastepnie sposréd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego.

j. Akcjonariusze uczestniczg w Walnym Zgromadzeniu osobiscie albo przez pethomocnikdw umocowanych
na pi$mie pod rygorem niewaznosci.

k. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania wigzacych uchwat bez wzgledu na liczbe akcji
reprezentujacych kapitat zaktadowy Spoétki, a uchwaty na Walnym Zgromadzeniu zapadajg bezwzgledna
wiekszoscia gtoséw oddanych chyba, ze niniejszy Statut lub przepisy Kodeksu Spoétek Handlowych stanowia
inaczej.

|. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

IV. RACHUNKOWOSC SPOLKI

§8.

Rachunkowos¢ i ksiegi Spétka prowadzi zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§9.

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.



§ 10.

Spoétka moze tworzy¢é fundusze przewidziane w obowigzujacych przepisach, a takze kapitaty obrotowe,
rezerwowe i zapasowe.

§11.
Rozporzgdzenie czystym zyskiem:
1. O rozporzadzeniu czystym zyskiem, a takze o jego podziale decyduje Walne Zgromadzenie.
2. Czysty zysk moze zostaé przeznaczony w szczegdlnosci na:
a. dywidende dla akcjonariuszy,
b. kapitat rezerwowy lub zapasowy oraz istniejace fundusze,
c. inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

3. Zarzad Spdétki jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok
obrotowy, jezeli spétka posiada srodki wystarczajgce na wyptate.

4. Wypftata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. Warunki wyptaty i wysokos¢ zaliczki na poczet dywidendy
okreslajg przepisy Kodeksu spoétek handlowych.

V. ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA SPOLKI

§12.

Rozwigzanie Spétki moze nastgpi¢ w sytuacjach przewidzianych przez prawo, a nadto w drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

§13.
1. Likwidacje Spétki prowadzi sie pod firmg Spotki z dodatkiem ,w likwidacji”.

2. Likwidacje Spotki prowadzi likwidator lub likwidatorzy wybrani przez Walne Zgromadzenie.

§ 14.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszej Umowie stosuje sie przepisy Kodeksu spdtek handlowych i inne
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.



